Aneks nr 18 do Dokumentu rejestracyjnego
Advanced Distribution Solutions S.A.

Emitent wprowadza nastgpujace zmiany do Dokumentu Rejestracyjnego zatwierdzonego decyzja Komisji Nadzoru
Finansowego w dniu 11 lipca 2007 roku.

Str. 51, pkt 14.1.1

Dodano:

Marian Przepolski — Prezes Zarzadu

Wiek: 53 lata,

Adres miejsca zatrudnienia: ul. II Armii Wojska Polskiego 5, Lezajsk;

Data powotania: Pan Marian Przepolski zostal powotany na stanowisko Prezesa Zarzadu Emitenta uchwata Rady Nadzorczej
nr 2/14/12/2007 Emitenta z dnia 14 grudnia 2007 roku. Zgodnie z w/w uchwata pan Marian Przepolski zostal powotany na
stanowisko Prezesa Zarzadu Emitenta z dniem 18 grudnia 2007 roku.

Pan Marian Przepolski posiada wyksztalcenie wyzsze, jest absolwentem Wyzszej Szkoty Zarzadzania i Bankowosci w
Krakowie, Wydzial Zarzadzania i Marketingu.
Szczegblowy przebieg kariery zawodowej Pana Mariana Przepolskiego:

-1975-1983 PPKS w Krakowie — Kierownik Dziatu Dyspozycji Taborem

- 1983 - 1991 CHEMADEX w Krakowie — Kierownik Bazy Magazynowo — Spedycyjnej

- 1991 - 1993 PPS Skawina — Kierownik Zaktadu

- 1993 - 1993 RYBUD Kielce — Kierownik Hurtowni

- 1993 — obecnie Zywiec Trade Krakéw sp. z 0.0. — Dyrektor Handlowy, Dyrektor Generalny, Cztonek Zarzadu —

Dyrektor Handlowy, Wiceprezes Zarzadu Regionu Podkarpacie

Pan Marian Przepolski prowadzi dzialalnosci poza przedsigbiorstwem Emitenta — jego dziatalnoscia jest pelnienie funkcji
Wiceprezesa Zarzadu spotki pod firma Zywiec Trade sp. z 0.0.

W okresie ostatnich 5 lat Pan Marian Przedpolski petnit funkcj¢ (rozumiane jako bycie cztonkiem organu administracyjnego,
zarzadzajacego lub nadzorczego albo wspélnikiem sp6tki osobowej) w nastgpujacych spétkach:

- Zywiec Trade Krakéw sp. z 0.0. — Cztonek Zarzadu, Wiceprezes Zarzadu

Obecnie Pan Marian Przepolski pelni funkcjg nastgpujacych spétkach:
- Zywiec Trade Krakéw sp. z 0.0. — Wiceprezes Zarzadu

Obecnie i w przeciagu ostatnich pigciu lat pan Marian Przepolski nie byt wspdlnikiem/udzialowcem/akcjonariuszem zadnej
spotki.

Zgodnie ze ztlozonym o$wiadczeniem:

— Pan Marian Przepolski prowadzi dziatalno$¢ konkurencyjna w stosunku do dziatalno$ci Emitenta — peini funkcjg
Wiceprezesa Zarzadu spétki pod firma Zywiec Trade Krakéw sp. z 0.0., ktéra to spétka prowadzi dziatalnoéé konkurencyjna
w stosunku do Emitenta. Poza powyzsza dziatalnoscia Pan Marian Przedolski nie jest wspdélnikiem w konkurencyjnej spéice
cywilnej lub spétce osobowej badZ cztonkiem organu spétki kapitatowej innej niz wyzej wymienione, lub cztonkiem organu
jakiejkolwiek konkurencyjnej osoby prawne;j. Nie zostat skazany za przestgpstwo oszustwa;

— Pan Marian Przepolski nie petnit w przesztosci funkcji osoby nadzorujacej, zarzadzajacej lub zarzadzajacej wyzszego
szczebla (o ktérej mowa w pkt. 14.1 lit d zalacznika do Rozporzadzenia Komisji 809/2004) w podmiotach, ktére w okresie
jego kadencji znalazty si¢ w stanie upadiosci, zarzadu komisarycznego lub likwidacji;

— Pan Marian Przepolski nie byl podmiotem oficjalnych oskarzen publicznych lub sankcji ze strony organéw ustawowych
Iub regulacyjnych (w tym organizacji zwiazkowych);

- Pan Marian Przepolski nie otrzymat sadowego zakazu dziatania jako cztonek organéw administracyjnych, zarzadzajacych
Iub nadzorczych jakiegokolwiek emitenta oraz zakazu uczestniczenia w zarzadzaniu lub prowadzeniu spraw jakiegokolwiek
emitenta w okresie poprzednich pigciu lat;

- pomigdzy Panem Marianem Przepolskim, a innymi cztonkami Zarzadu i cztonkami Rady Nadzorczej oraz osobami na
stanowiskach kierowniczych wyzszego szczebla nie wystgpuja powiazania rodzinne;

- Pan Marian Przepolski nie posiada bezposrednio lub posrednio akcji Emitenta oraz nie jest tez uprawniony w jakiejkolwiek
opcji do nabycia/objgcia akcji Emitenta.

Str. 63, pkt 16.1
Dodano:

Prezes Zarzadu Emitenta pan Marian Przepolski zostal powotany do pelnienia funkcji na podstawie uchwaty nr 2/14/12/2007
Rady Nadzorczej Emitenta z dnia 14 grudnia 2007 roku. Zgodnie z brzmieniem tej uchwaty pan Marian Przepolski zostat
powotany do petnienie funkcji Prezesa Zarzadu Emitenta od dnia 18 grudnia 2007 roku. Pan Marian Przepolski zostat
powotany na trzyletnia kadencjg, ktéra zakonczy si¢ w dniu 18 grudnia 2010 roku.

Str. 63, pkt 16.1



Bylo:

Pan Lukasz Wéjcik nie petnit weczesniej funkcji w organach Emitenta.

Jest:
Zaréwno pan Lukasz Wéjcik jak i pan Marian Przepolski nie petnili wezesniej funkcji w organach Emitenta.

Str. 63, pkt 16.2
Dodano:

b) mowy o pracg zawartej w dniu 15 grudnia 2007 r., wchodzacej w zycie od dnia 18 grudnia 2007, pomigdzy
Emitentem a czlonkiem Zarzadu Panem Marianem Przepolskim, zawierajacej zakaz konkurencji (w okresie 12
miesigcy od dnia wygasnigcia) polegajacy m.in. na zakazie:

a. bezposredniego zaangazowania kapitalowego w jakiejkolwiek konkurencyjnej wzgledem Spétki innej
spolce z siedziba na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej przez posiadanie akcji/udzialéw w liczbie
powodujacej przekroczenie 5 % gtoséw,

b. uczestniczenia jako wspdlnik jakichkolwiek spétek osobowych konkurencyjnych wzgledem Spotki,

c. pelnienia funkcj¢ czlonka Zarzadu, czlonka Rady Nadzorczej lub doradcy $wiadczacego ustugi na
podstawie jakiegokolwiek tytutu prawnego .

Wyzej wymieniona umowa przewiduje odszkodowanie, za zakaz konkurencji, w wysokosci 25 % wynagrodzenia,
otrzymywanego w okresie ustania stosunku pracy. Emitent moze zwolni¢ w kazdym czasie Pana Mariana
Przepolskiego z zakazu konkurencji jak réwniez moze sam si¢ zwolni¢ z obowiazku wyplaty tego odszkodowania.
W przypadku naruszenia przez pracownika zakazu konkurencji, o ktérym mowa powyzej, Emitentowi przystuguje
prawo do kary umownej w wysokosci réwnowarto$ci szesciu wynagrodzen zasadniczych. Ponadto umowa
przewiduje, na wypadek jej wypowiedzenia przez Emitenta, Zze pracownik zostanie w okresie wypowiedzenia
zwolniony z obowiazku pracy z zachowaniem prawa do wynagrodzenia za okres wypowiedzenia. Okres
wypowiedzenia wynosi 6 miesigcy a w pewnych wypadkach 3 miesiace.

Str. 66, pkt 17.2.1
Dodano:

Prezes Zarzadu Emitenta Marian Przepolski nie posiada akcji Emitenta ani opcji na akcje Emitenta.



